
Notre client, est devenu une force majeure en distribution au Canada en offrant à sa clientèle industrielle un niveau 
de service sans pareil. L’organisation dessert son marché par le maintien d’un réseau de centres de distribution 
répartis dans les villes importantes au Canada. L’ampleur et la disponibilité de son inventaire de produits rassure ses 
clients et justifie leur fidélité.  
 
Pour l’organisation, le maintien d’un fort niveau de service demeure la clé de succès. Pour cette raison, elle désire 
s’adjoindre une personne de très haut calibre afin de poursuivre sa progression. 
 

Coordonnateur, gestion des approvisionnements  
 
Référence : NC-196G 
 
Relevant directement du Vice-président Opérations, le coordonnateur gère l’équipe des approvisionnements tout en 
se concentrant sur la gestion du processus de prévision de la demande, des ventes et opérations (cycle S&OP). 
Appuyé par son équipe, il gère le réapprovisionnement, la gestion des inventaires et des surplus. 
 
Il joue un rôle clé dans l’élaboration des prévisions et doit collaborer avec les autres services tout en intégrant les 
tendances du marché qui influencent la demande pour leurs produits. Il doit également assurer le flow de la 
logistique entre les fournisseurs. 
 
Vous possédez un Diplôme d'études collégial ou universitaire dans une discipline appropriée jumelé à 4 à 6 ans 
d’expérience pertinente dans l’industrie de la distribution. Le bilinguisme est requis. Vous êtes très familier avec la 
suite Microsoft Office et l'utilisation des services Internet. Vous maîtrisez les outils de prévision de la demande et de 
gestion des stocks. 
  
Dynamique, vous avez un excellent sens de la communication, de bonnes qualités interpersonnelles et un sens 
développé pour le travail d’équipe, afin de gagner la collaboration de partenaires d’affaires. 
 
Vous faîtes preuve de leadership par des réalisations concrètes à développer et maintenir de bonnes relations entre 
différents partenaires d’affaires interdépendants. De plus, vous êtes un très bon communicateur, tant en français 
qu’en anglais. Vous êtes orienté vers les résultats et très autonome.  
 
Ce poste jouit d’une grande visibilité auprès de la direction et offre l’opportunité de faire un impact organisationnel 
majeur en positionnant la fonction de prévision au cœur décisionnel de l’organisation.  
 
Si ce défi vous intéresse, veuillez nous faire parvenir votre curriculum vitae en toute confiance, en précisant le titre 
du poste et le numéro de référence par courriel à recrutement@gcrl.ca.  
 
Notre client souscrit au principe d’équité en matière d’emploi. Seules les personnes dont la candidature aura été 
retenue seront contactées.  
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